
科目分類 看護専門科目 統合看護 開講時期 4年 前期集中 

科目名 看護マネジメント論 

選択/必修 必修 単位数（時間数） 1単位 15時間 授業形態 講義 

担当教員 道重 文子  

メールアドレス f-michishige@tsuruga-nu.ac.jp（道重 ） オフィスアワー 講義終了後 

 

授業目的 
看護の対象者に最も有効で良質な看護サービスを提供するための「しく

み」についての理解を深め，看護管理の基礎力を養う 

授業概要 

看護におけるマネジメント、看護の質保証のためのマネジメント、看護の

組織化や看護ケア提供の仕組み、看護を取り巻く諸制度、マネジメントに必

要な知識と技術について教授する 

授業計画 

第 1回 看護とマネジメント 

マネジメントの考え方，看護マネジメントの変遷 

第 2回 看護ケアのマネジメント① 

看護管理プロセス、連携と協働、チーム医療 

第 3回 看護ケアのマネジメント② 

    日常業務のマネジメント、EBN/EBM/EBPの活用 

第 4回 看護サービスのマネジメント① 

看護サービス提供のしくみ、施設・物品・情報のマネジメント 

第 5回 看護サービスのマネジメント②  

リスクマネジメント、看護サービスの評価 

第 6回 看護管理のスキル 

 人間関係を構築する技術、リーダーシップ行動，自己管理，ワーク

ライフバランス 

第 7回 看護を取り巻く諸制度 

    看護職の法的責任、職業倫理、医療制度 

第 8回 看護職のキャリア開発 

    高度実践看護師、認定看護師、特定行為研修 

教材 

参考文献等 

教科書：系統看護学講座 看護の統合と実践Ⅰ 看護管理 医学書院 

その他適宜資料を配布する 

成績評価 

基準・方法 
試験（知識の確認と課題に対して自分の考えを論述するもの）（100％） 



履修要件 3年次開講の実習を 4科目以上修得していること。 

留意事項 

その他 

実習経験を題材にしながら、看護組織の中で看護マネジメントの視点をも

って看護サービスを評価できる能力を身に付ける。看護マネジメント実習

に活かせることを期待している。 

実務経験のある

教員の教育方法 

看護師としての医療現場での臨床経験を活かして、医療組織における看護

マネジメントについて講義を行う。 

 


